§1

BETRIEBSSATZUNG

des Gebaudemanagementbetriebes der
Landeshauptstadt Saarbriicken (GMS)

i.d.F. der 2 Anderungssatzung vom 04.12.2001

Bezeichnung des Betriebes

Der Betrieb tragt die Bezeichnung

»aebadudemanagementbetrieb
der Landeshauptstadt Saarbriicken (GMS)*

Unter dieser Bezeichnung ist auch der Schriftwechsel zu fihren.

§2

Rechtsgrundlagen des Betriebes

Der Betrieb wird nach den Vorschriften des Kommunalselbstverwaltungsgesetzes, der
Eigenbetriebsverordnung und dieser Satzung gefihrt.

§3

Organe des Betriebes

Fir Entscheidungen des Betriebes sind der Stadtrat, der WerksausschuB3, der
Oberblrgermeister und die Werkleitung zustandig.

§4
(1)

Gegenstand und Zweck des Betriebes

Zweck des Betriecbes ist die bedarfsgerechte  Versorgung  der
Organisationseinheiten und Dienstleistungsbereiche der Landeshauptstadt
Saarbriicken mit Gebduden, Raumen und dazu gehérigen Grundstiicken
(wirtschaftliche Einheit) unter technischen, organisatorischen und wirtschaftlichen
Aspekten.

Hierzu gehdren insbesondere die Gebaudeverwaltung (Bestandsanalyse,
Dokumentation), die  Geb&udebewirtschaftung (An-  und  Vermietung,
Raumvermittiung, Reinigung und Hausmeisterdienste, Ver- und Entsorgung,
sonstige Hausdienste...), die Gebaudeunterhaltung und Instandsetzung sowie die
Planung, Steuerung, Durchfiihrung und Projektentwicklung von Neu- und
Umbauinvestitionen.

Dem Zweck des Betriebs dienen auch alle Wohn- und Geschéftshduser im
Eigentum der Landeshauptstadt Saarbriicken, soweit sie dem Sondervermdgen
des Betriebs zugeordnet sind. Der Betrieb kann zur Erflllung seiner Aufgaben
bebaute und dazugehdrende unbebaute Grundstiicke erwerben, verduBern, an-,
vermieten und verwalten.

Der Betrieb kann dariiber hinaus alle seinen Zweck férdernden und ihn
wirtschaftlich berihrenden Hilfs- und Nebeneinrichtungen betreiben und sich an
Unternehmen, die seinen Zwecken dienen oder férderlich sind, in jeder gesetzlich
zulassigen Form beteiligen.
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Der Betrieb kann sich bei der Erfiillung seiner Aufgaben der Gbrigen Einrichtungen

der Landeshauptstadt Saarbriicken und der Dienste geeigneter Dritter bedienen

§5

§6

§7

Stammkapital

Das Stammkapital wird auf 50 Mio € (in Worten: flnfzig Millionen) festgesetzt. Es
darf zur Abdeckung von Jahresverlusten nicht in Anspruch genommen werden.

Aufgaben des Stadtrates

Der Stadtrat beschlieBt Uber die Angelegenheiten, die ihm durch das
Kommunalselbstverwaltungsgesetz und durch die Eigenbetriebsverordnung
vorbehalten sind und die nicht (ibertragen werden kdnnen. Das sind insbesondere:

1. die Feststellung und die Anderung des Wirtschaftsplanes nach § 4 Abs. 2 Nr. 1
EigvO,

2. die Zustimmung zu erfolgsgefahrdenden Mehraufwendungen nach § 13 Abs. 3
EigvO,

3. Mehrausgaben fir Einzelvorhaben des Vermoégensplanes nach § 14 Abs. 5
EigVO, wenn diese 100.000 € Uberschreiten,

4. die Bestellung des Prifers fir den JahresabschluB im Rahmen der fir die
Prifung des Betriebes geltenden Vorschriften nach § 4 Abs. 2 Nr. 3 EigVO,

5. die Feststellung des Jahresabschlusses sowie die Verwendung des
Jahresgewinnes oder die Behandlung des Jahresverlustes nach § 4 Abs. 2
Nr. 2 EigVO,

6. die Wahl der Werkleitung nach § 6 Abs. 2 Satz 1 EigVO,
7. ErlaB und Anderung der Betriebssatzung nach § 4 Abs. 2 Nr. 5 EigVO,
8. die Rickzahlung von Eigenkapital an die Stadt nach § 4 Abs. 2 Nr. 6 EigVO.

WerksausschuB

Fir den Betrieb ist gemadB § 5 Abs. 1 EigVO iv.m. § 48 KSVG ein
WerksausschuB zu bilden.

Der WerksausschuBB hat ebensoviele Mitglieder wie der AusschufB3 flr das
Hauptdezernat.

Der WerksausschuBB bereitet die den Betrieb betreffenden Beschliisse des
Stadtrates vor. Er ist von der Werkleitung Uber alle wichtigen Angelegenheiten
des Betriebes zu unterrichten.

Der WerksausschuB entscheidet in allen Angelegenheiten, die nicht zur
Zustandigkeit des Stadtrates (§ 6 Betriebssatzung), des Oberbiirgermeisters (§
8 Betriebssatzung) oder der Werkleitung (§ 9 Betriebssatzung) gehéren.

Der Werkausausschuf3 entscheidet insbesondere tiber:

a) die Ernennung, die Einstellung, Eingruppierung, Ubertragung héherwertiger
Tatigkeiten und Entlassung aller Beamten sowie der Angestellten ab
Verglitungsgruppe BAT IV b, soweit diese Zustandigkeiten nicht dem
Stadtrat gemaB § 35 Ziff. 11 KSVG vorbehalten sind,



§9

b) Vergabe von Bauauftrdgen und Lieferungen und Leistungen, sofern diese
nicht nach § 9 der Werkleitung Ubertragen sind, bis zu einem
Auftragsvolumen von 5 Mio. €,

¢) Mehrausgaben im Vermdgensplan nach § 14 Abs. 5 EigVO, wenn diese im
Einzelfall mehr als 25.000 € betragen, aber 100.000 € nicht Uberschreiten,

d) die Vergabe von Gutachten, wenn der Auftragswert 10.000 € Uberschreitet
und 50.000 € nicht {bersteigt (entsprechend § 9 Abs. 3,
Lit. i),

e) Vergabe von Auftrdgen an Architekten und Ingenieure usw., wenn der
Auftragswert 37.500 € Uberschreitet,

f) Auftragserhdhungen und -erweiterungen, die 10% der ursprlinglichen
Auftrags-summe Uberschreiten, jedoch die einzelne Auftragserhdhung ber
25.000 € liegt und héchstens 75.000 betragt,

g) Einzelfall mehr als 1.000 € betragen, aber 50.000 € nicht Gberschreiten
(entsprechend § 9 Abs. 3, Lit. h),

h) die Stundung von Forderungen, soweit sie nicht zu den Geschéaften der
laufenden Betriebsflhrung gehéren,

i) die freihandige Vergabe von Bauauftragen bzw. Vergabe von Bauleistungen
nach beschrankter Ausschreibung, wenn die Auftragshéhe von 75.000 €
Uberschritten wird und héchstens 250.000 betragt,

j) den Erwerb, die VerduBerung und Belastung von bebauten und unbebauten
Grundstlicken sowie grundstiicksgleichen Rechten, wenn diese mehr als
25.000 € betragen, aber den Betrag von 250.000 nicht Uberschreiten,

k) die Einleitung und Fortfilhrung von  Gerichtsverfahren  auBer
Arbeitsgerichtsverfahren und den AbschluB von Vergleichen, soweit dies
nicht dem Stadtrat vorbehalten ist.

Oberbiirgermeister

Der Oberbirgermeister ist Dienstvorgesetzter der Werkleitung und der Be-
diensteten des Betriebes.

Der Oberbiirgermeister kann der Werkleitung Einzelanweisungen erteilen, wenn
diese zur Sicherstellung der GesetzmaBigkeit wichtiger Belange der Stadt , der
Einheitlichkeit der Verwaltung oder zur Wahrung der Grundsatze eines
geordneten Geschéftsganges notwendig sind.

Werkleitung

Die Werkleitung besteht aus einem/einer oder mehreren Werkleiter oder
Werkleiterinnen. Die Mitglieder der Werkleitung vertreten sich gegenseitig.
Besteht die Werkleitung nur aus einem/einer Werkleiter/Werkleiterin, bestellt
der Oberblrgermeister fir den Vertretungsfall im Benehmen mit der
Werkleitung und mit Zustimmung des Werksausschusses einen/eine
Stellvertreter/Stellvertreterin.

Die Werkleitung entscheidet einstimmig. Bei Meinungsverschiedenheiten
entscheidet der Oberbiirgermeister.
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§10

Die Werkleitung leitet den Betrieb gemaB den Bestimmungen der
Eigenbetriebsverordnung, dieser Satzung, den Beschllissen des Stadtrates, des
Werksausschusses sowie den Weisungen des Oberblrgermeisters in eigener
Verantwortung. Sie vollzieht die Beschlisse des Stadtrates, des
Werksausschusses und die Entscheidungen des Oberbiirgermeisters in eigener
Verantwortung. lhr obliegt die laufende Betriebsfihrung, dazu gehéren
insbesondere:

a) die Bewirtschaftung der im Erfolgsplan veranschlagten Aufwendungen und
Ertrage,

b) die Einstellung, Eingruppierung und Entlassung der Angestellten bis
VergUtungsgruppe BAT Vb,

c) der Einsatz des Personals im Rahmen des Direktionsrechtes,

d) die Aufstellung des Wirtschaftsplanes (§12 EigVO), des Zwischenberichtes
(§18 EigVO), des Jahresabschlusses (§ 19 EigVO) und des Lageberichtes
(§23 EigvO),

e) Mehrausgaben im Vermdgensplan nach § 14 Abs. 5 EigVO, wenn diese im
Einzelfall nicht mehr als 25.000 € betragen,

f) die Stundung von Forderungen bis zu 48 Monaten, die im Einzelfall den
Betrag von 25.000 € nicht Ubersteigen,

g) die befristete Niederschlagung von Forderungen,

h) die unbefristete Niederschlagung und den ErlaB von Forderungen bis zu
einem Betrag von 1.000 €,

i) die Vergabe von Gutachten bis zu einem Auftragswert von 10.000 €,

j) die Vergabe von Auftrédgen fur Lieferung und Leistung bis zu einem Betrag
von
75.000 €,

k) die Vergabe von Bauauftrdgen bis zu einem Betrag von 250.000 €; bei
Vergaben Uber 75.000 € ist der WerksausschuB nachtraglich zu informieren,

[) freihdndige Vergabe von Bauauftrdgen bzw. Vergabe von Bauleistungen
nach beschréankter Ausschreibung bis zum Betrag von 75.000 €,

m) Vergabe von Auftrdgen an Architekten und Ingenieure usw. bis zum Betrag
von 37.500 €; bei Auftrdgen Uber 12.500 € ist der WerksausschuB
nachtraglich zu informieren,

n) der Erwerb, die VerauBerung und Belastung von bebauten und unbebauten
Grundstlcken sowie grundstiicksgleichen Rechten bis zu einem Betrag von
25.000,-- €; der WerksausschuB ist hierliber zu informieren,

0) die Auftragserhéhung und —erweiterung, héchstens bis zu einem Betrag von
25.000 €

Vertretung des Betriebes
Der Oberbirgermeister ist der gesetzliche Vertreter der Stadt in

Angelegenheiten des Betriebes, die der BeschluBfassung des Stadtrates
unterliegen. Im Gbrigen ist gesetzlicher Vertreter die Werkleitung.



(2) Erklarungen, durch die der Betrieb verpflichtet werden soll, sowie Erklarungen,
durch die der Bertrieb auf Rechte verzichtet, bedlirfen der Schriftform. Sie sind
nur rechtsverbindlich, wenn sie von den gesetzlichen Vertretern oder im Falle
ihrer Verhinderung von ihren allgemeinen Vertretern gemaB § 6 Abs. 3 EigVO
unter Beiflgung ihrer Amts- oder Funktionsbezeichnung und des Dienstsiegels
handschriftlich unterzeichnet sind. Dies gilt nicht fir die Geschéafte der laufenden

Betriebsflihrung.
§ 11 Personalwirtschaft
(1) Die Werkleitung legt fir jedes Jahr den Entwurf einer Stellenibersicht der

Bediensteten des Betriebes vor, die als Teil des Wirtschaftsplanes der
Feststellung durch den Stadtrat bedarf. Die beim Betrieb beschéftigten Beamten
sind im Stellenplan der Stadt zu flihren und in der Stellenlibersicht des
Betriebes nachrichtlich anzugeben.

(2) Durch das Gesetz oder Dienstvereinbarung vorgesehene Mitwirkungs- und
Mitbestimmungsrechte bleiben von den Bestimmungen dieser Satzung
unberihrt.

§12 Wirtschaftsjahr

Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Wirtschaftsjahr beginnt am 1.7.1998
(Rumpfwirtschaftsjahr).

§13 Wirtschaftsfiihrung, Rechnungswesen

Fir die Wirtschaftsfiihrung und das Rechnungswesen gelten die Vorschriften des zweiten
Teils der EigvVO und § 25 EigVO.

§14 Priifung des Betriebes

Die Prifung des Betriebes erfolgt durch das Rechnungsprifungsamt nach den
Vorschriften des Kommunalselbstverwaltungsgesetzes. Fir die Prifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichtes wird vom Stadtrat ein AbschluBprifer bestellt
(§ 124 KSVG).

§15 Inkrafttreten

Die Betriebssatzung tritt am 01.07.1998 in Kraft.

Veroffentlicht im Saarbriicker Wochenspiegel und Sulzbachtalspiegel am 18.06.1998
In Kraft getreten am 01.07.1998
Satzungs-Nr. 77.00
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